
 
 

Na, du Mediengestaltungs-Guru oder Politikwissenschafts-Profi? Lust auf 'nen coolen Job, am 
Puls der Bremer Landespolitik? Check das hier! 
 
Die CDU-Fraktion in der Bremischen Bürgerschaft sucht ab sofort jemanden wie dich als  
 

Social Media Manager / Redakteur (m/w/d). 
 

Flexibel für 20, 30 oder 40 Stunden in der Woche, erstmal bis zur nächsten Wahl im Sommer 
2027. 
 

Du hast einen Abschluss in Mediengestaltung oder vielleicht sogar ein Studienabschluss in 
Politik, Kommunikationswissenschaften, Journalismus oder sowas Ähnlichem? Nice! Du brennst 
für Social Media und digitale Trends, besonders wenn's um politische Kommunikation geht? 
Strukturiert und eigenständig arbeiten ist Dein Ding? Passt! 
 

Wir wollen jemanden, der sich mit Social-Media-Tools auskennt (Audio und Videoproduktion, 
Schnitt, und Bildbearbeitung sind dein Daily Business) und richtig abgeht auf Instagram, 
Facebook, TikTok, LinkedIn und X (ja, auch da). Wenn du die deutsche Sprache rockst und dich 
mit der CDU-Programmatik anfreunden kannst, umso besser! 
 

Deine Aufgaben als Social Media Manager in der Bremer Landespolitik: 
 

 Du entwickelst und setzt die Social-Media-Strategie und den Redaktionsplan im Team um. 
 Du produzierst Content, der die Zielgruppe erreicht (Grafik, Video, Text - du machst 

das!) 
 Du berätst und kommunizierst mit den Abgeordneten über ihre Social-Media-Aktivitäten 

und hälts dabei die Gesamtstrategie im Blick. 
 Du betreust die Social-Media-Kanäle und hast ein Auge auf die Community. 
 Du visualisierst die Fraktionsarbeit und begleitest Termine für die Kanäle. 

 

Was bekommst du dafür? 
 

 Einen spannenden Job im Herzen der Freien Hansestadt Bremen, ganz nah dran an den 
politischen Entscheidungen. 

 Ein modernes Arbeitsumfeld mit flexiblen Arbeitszeiten und der Möglichkeit, auch mal 
mobil zu arbeiten. 

 Möglichkeiten zur Weiterbildung, damit du immer auf Flughöhe bleibst. 
 

Bewirb dich mit einem kurzen Video (max. 90 Sekunden), wo du dich vorstellst und erzählst, 
warum du Bock auf den Job hast. Dazu noch einen schriftlichen Lebenslauf mit den üblichen 
Infos, gerne ein paar Arbeitsproben, Gehaltsvorstellungen und dem frühestmöglichen 
Starttermin. Schick das alles bis zum 26. Januar 2024 an hoffmann@cdu-bremen.de. Bei Fragen 
einfach bei Herrn Dirk Hoffmann melden unter 0421 3089448. Mehr Infos zur CDU-
Bürgerschaftsfraktion gibt's hier: https://www.cdu-fraktion-bremen.de/ Bewirb dich jetzt! 


